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1.

Présentation et 

Champ de l’enquête



1.1 Présentation
_

L’enquête ministérielle relative à l’insertion professionnelle des

diplômés a pour objectif d’évaluer la situation professionnelle, à 18 et

30 mois après l’obtention du diplôme.

Le dispositif d’enquête annuelle est coordonné par le Ministère de

l’Enseignement Supérieur et de la Recherche (MESR) et administré par

les universités.



1.2 Critères du champ de l’enquête selon le 

MESR
_
Conditions à remplir pour être interrogé par le Ministère :

Être de nationalité 

française

Avoir obtenu son diplôme 

en 2020

Être né en 1990 ou plus

Ne pas avoir interrompu 

ses études pendant plus 

d’un an

Ne pas s’être réinscrit dans un établissement 

d’enseignement supérieur à la rentrée 2020-2021 

ou 2021-2022



1.3 Champ de l’enquête pour l’édition 2022-

2023 
_

Élargissement du champ d’enquête pour l’édition 2022-2023 :

 la population à interroger du MESR reste inchangée.

 l’Université Paris Nanterre a décidé d’interroger l’ensemble des diplômés 2020 de

Licence Professionnelle et de Master 2, y compris ceux qui étaient jusqu’ici exclus du

champ d’enquête du MESR, soit un total de 3 073 diplômés à interroger.



2.

Analyses

Descriptives



2.1 Taux de réponse
_

Le taux de réponse global est de 46%.

Enquête auprès de l’ensemble des diplômés 2020 de Master 2 et de Licence

Professionnelle, interrogés par mail, avec des relances téléphoniques.

Date d’interrogation : du 06/12/2022 au 28/04/2023

Date des relances téléphoniques : du 13/02/2023 au 28/04/2023



2.2 Évolution du taux de réponse
_

Cette année, les relances téléphoniques ont été réalisées du 13/02/2023 au 25/04/2023 par quatre 

vacataires.

10/01 : Première 

relance mail

13/02 : Début des 

relances téléphoniques

25/04 : Dernière relance 

mail et relances 

téléphoniques



2.3 Répartition par sexe selon le parcours d’étude 

des enquêtés et des répondants
_

Aide à la lecture : Les diplômés de Licence Professionnelle à enquêter sont composés à 55% de femmes et 

45% d’hommes, et les répondants à l’enquête sont à 53% des femmes contre 47% d’hommes.



2.4 Répartition par âge des répondants
_

L’ âge médian* des diplômés de 

Licence professionnelle ayant 

répondu à l’enquête est de 23 ans.

L’âge moyen des répondants 

diplômés de Licence Professionnelle 

est de 26 ans.

L’ âge médian* des diplômés de 

Master 2 ayant répondu à l’enquête est 

de 25 ans.

L’âge moyen des répondants 

diplômés de Master 2 est de 27 ans.

*L’âge médian est l’âge qui divise la population étudiée en deux groupes de même effectif.



2.5 Répartition par âge des Femmes
_

En Licence Professionnelle, 

l’âge médian des femmes qui ont 

répondu à l’enquête est de 23 ans 

alors que l’âge moyen est de 27 ans.

*L’âge médian est l’âge qui divise la population étudiée en deux groupes de même effectif.

En Master 2, l’âge médian* des 

femmes qui ont répondu à l’enquête 

est de 24 ans alors que l’âge moyen 

est de 27 ans.



2.6 Répartition par âge des Hommes
_

En Licence Professionnelle, 

l’âge médian des hommes qui 

ont répondu à l’enquête est de 

23 ans alors que l’âge moyen 

est de 26 ans.

En Master 2, l’âge médian* des 

hommes qui ont répondu à 

l’enquête est de 25 ans alors 

que l’âge moyen est de 28 ans.

*L’âge médian est l’âge qui divise la population étudiée en deux groupes de même effectif.



3.

Insertion Professionnelle

à 18 mois

Au 1er décembre 2021



3.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2021 
_

Aide à la lecture : Les diplômés de Licence professionnelle affirment à 86%

occuper un emploi 18 mois après l’obtention de leur diplôme. On note également

que 7% des diplômés poursuivent des études 18 mois après avoir obtenu leur

Licence professionnelle.



3.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2021
_
Les intitulés d’emplois les plus représentatifs de chaque mention de diplôme, pour les répondants 

de Licence Professionnelle :

Point méthodologique :

- Les intitulés d’emploi ont été rapportés sur le nombre de répondants de chaque diplôme, permettant ainsi

d’obtenir un pourcentage de représentativité.

- Ne sont pas comptabilisés : les diplômes comptant moins de 5 répondants, ainsi que les intitulés d’emploi

avec moins de 4 répondants.

- De plus, ne sont pas représentés dans le nuage de mots, les intitulés d’emploi dont le pourcentage de

représentativité est inférieur à 10%.



3.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2021
_

Parmi les 86% de répondants qui occupent un emploi, 88% affirment être à temps

plein et 12% à temps partiel.



3.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2021
_

Catégories socio-professionnelles selon la nomenclature 

de l’INSEE des répondants occupant un emploi



3.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2021
_

Catégories socio-professionnelles selon le nomenclature 

du MESR des répondants occupant un emploi



3.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2021
_
Type de contrat de travail occupé par les répondants en emploi :



3.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2021

_

Lecture : 85% des diplômés de Master affirment occuper un emploi, 18 mois après

l’obtention de leur diplôme, 8% ont reprit leurs études et 5% ne cherchent pas

d’emploi et sont dans une autre situation (inactivité, année sabbatique etc).



3.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2021
_
Les intitulés d’emplois les plus représentatifs de chaque mention de diplôme, pour les répondants 

de Master 2 :

Point méthodologique :

- Les intitulés d’emploi ont été rapportés sur le nombre de répondants de chaque diplôme, permettant ainsi

d’obtenir un pourcentage de représentativité.

- Ne sont pas comptabilisés : les diplômes comptant moins de 5 répondants, ainsi que les intitulés d’emploi

avec moins de 4 répondants.

- De plus, ne sont pas représentés dans le nuage de mots, les intitulés d’emploi dont le pourcentage de

représentativité est inférieur à 10%.



3.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2021
_

Parmi les 85% de répondants qui occupent un emploi, 87% affirment être à

temps plein et 13% à temps partiel.



3.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2021

_
Catégories socio-professionnelles selon la nomenclature 

de l’INSEE des répondants occupant un emploi



3.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2021

_

Catégories socio-professionnelles selon le nomenclature 

du MESR des répondants occupant un emploi



3.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2021
_
Type de contrat de travail occupé par les répondants en emploi :



4.

Insertion Professionnelle

à 30 mois

Au 1er décembre 2022



4.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2022
_

Lecture : 81% des diplômés de Licence Professionnelle sont en emploi, 6% sont

en recherche d’emploi et 5% affirment poursuivent des études 30 mois après avoir

obtenu leur Licence Professionnelle.



4.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2022
_

Les intitulés d’emplois les plus représentatifs de chaque mention de diplôme, pour les répondants 

de Licence Professionnelle :

Point méthodologique :

- Les intitulés d’emploi ont été rapportés sur le nombre de répondants de chaque diplôme, permettant ainsi

d’obtenir un pourcentage de représentativité.

- Ne sont pas comptabilisés : les diplômes comptant moins de 5 répondants, ainsi que les intitulés d’emploi

avec moins de 4 répondants.

- De plus, ne sont pas représentés dans le nuage de mots, les intitulés d’emploi dont le pourcentage de

représentativité est inférieur à 10%.



4.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2022
_

Parmi les 81% de répondants qui occupent un emploi, 96% affirment être à temps plein

et 4% à temps partiel.



4.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2022
_

Catégories socio-professionnelles selon la nomenclature 

de l’INSEE des répondants occupant un emploi



4.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2022
_

Catégories socio-professionnelles selon le nomenclature 

du MESR des répondants occupant un emploi



4.1 Situation professionnelle des diplômés de 

Licence Professionnelle au 1er décembre 2022
_
Type de contrat de travail occupé par les répondants en emploi :



4.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2022
_

Lecture : Au 1er décembre 2022, 81% des diplômés de Master affirment occuper un

emploi, 5% affirment être en recherche d’emploi 30 mois après avoir obtenu leur diplôme

et 7% ont poursuivit des études.



4.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2022
_
Les intitulés d’emplois les plus représentatifs de chaque mention de diplôme, pour les répondants 

de Master 2 :

Point méthodologique :

- Les intitulés d’emploi ont été rapportés sur le nombre de répondants de chaque diplôme, permettant ainsi

d’obtenir un pourcentage de représentativité.

- Ne sont pas comptabilisés : les diplômes comptant moins de 5 répondants, ainsi que les intitulés d’emploi

avec moins de 4 répondants.

- De plus, ne sont pas représentés dans le nuage de mots, les intitulés d’emploi dont le pourcentage de

représentativité est inférieur à 10%.



4.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2022
_

Parmi les 82% de répondants qui occupent un emploi, 92% affirment être à temps

plein et 8% à temps partiel.



4.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2022
_

Catégories socio-professionnelles selon la nomenclature 

de l’INSEE des répondants occupant un emploi



4.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2022
_

Catégories socio-professionnelles selon la nomenclature 

du MESR des répondants occupant un emploi



4.2 Situation professionnelle des diplômés de 

Master au 1er décembre 2022
_
Type de contrat de travail occupé par les répondants en emploi :



4.3 Taux d’insertion professionnelle et taux d’emploi 

stable selon les parcours d’études
_

1. Le taux d’insertion

Selon la méthode du MESR, le taux d’insertion est « défini comme le taux net d’emploi c’est-

à-dire la part des diplômés occupant un emploi quel qu’il soit, sur l’ensemble des diplômés présents

sur le marché du travail ».

À 30 mois après l’obtention du diplôme, le taux d’insertion s’élève à 91% chez les diplômés 2020 de

Licence professionnelle ayant répondu à l’enquête. Il s’élève à 92% chez les diplômés 2020 de

Master.

2. Le taux d’emploi stable

« L’emploi stable correspond à la part des diplômés en emploi sous contrat de CDI, CDI de

mission ou de chantier, sous statut de la Fonction publique ou en qualité de profession libérale »

(MESR).

À 30 mois après l’obtention du diplôme, 72% des diplômés 2020 de Licence professionnelle ayant

répondu à l’enquête, ont un emploi stable. Il s’élève à 69% pour les diplômés 2020 de Master.

Source : Annexe 4 de la charte d’enquête Insertion Professionnelle des diplômés de l’université.



5.

Analyse de la rémunération

des diplômés 2020



5.1 Comparaison sexuée du revenu des diplômés, 

30 mois après l’obtention du diplôme

_

* Calcul réalisé sur le salaire médian brut par mois (graphique du haut).

Selon leur déclaration, les hommes 

diplômés de Licence Professionnelle, 

gagnent 10%* de plus que les 

femmes.

Quant aux déclarations des hommes 

diplômés de Master 2, elles montrent 

qu’ils gagnent 2% de plus que les 

femmes.



5.2 Répartition des revenus des diplômés 2020 de 

Licence Professionnelle, en quartiles

_

* Définition du dictionnaire Le Robert.

Définition de quartile : « Chacune des trois valeurs qui divisent les éléments d'une distribution statistique

en quatre parties d'effectif égal. »*

Lecture :

- 30 mois après l’obtention du diplôme, 50% des diplômés de Licence Professionnelle qui ont répondu,

affirment gagner moins de 27 150 euros de salaire annuel net (soit moins de 2 263 euros mensuel net).

- 75% indiquent gagner moins de 42 315 euros de salaire annuel brut (soit 32 550 euros annuel net).

Point méthodologique :

- Pour le calcul des quartiles, on prend en compte l’ensemble des diplômés ayant répondu à la question (y

compris ceux cumulant plusieurs emplois, ou ceux en contrat d’apprentissage, de professionnalisation

etc.)

- Les revenu sont indiqués avant l’impôts sur le revenu, primes et 13ème mois inclus.



5.2 Répartition des revenus des diplômés 2020 de 

Master 2, en quartiles

_

* Définition du dictionnaire Le Robert.

Définition de quartile : « Chacune des trois valeurs qui divisent les éléments d'une distribution statistique

en quatre parties d'effectif égal. »*

Lecture :

- 30 mois après l’obtention du diplôme, 50% des diplômés de Master 2 qui ont répondu, affirment gagner

moins de 30 900 euros de salaire annuel net (soit moins de 2 575 euros mensuel net).

- 75% indiquent gagner moins de 47 125 euros de salaire annuel brut (soit 36 250 euros annuel net).

Point méthodologique :

- Pour le calcul des quartiles, on prend en compte l’ensemble des diplômés ayant répondu à la question (y

compris ceux cumulant plusieurs emplois, ou ceux en contrat d’apprentissage, de professionnalisation

etc.)

- Les revenu sont indiqués avant l’impôts sur le revenu, primes et 13ème mois inclus.



5.3 Comparaison du revenu* médian des diplômés 

depuis la promotion 2017, 30 mois après l’obtention 

du diplôme
_

* Rappel : Revenu mensuel, avant impôts sur le revenu, primes et 13ème mois inclus.



5.4 Comparaison du revenu* médian des diplômés 

depuis la promotion 2017, 30 mois après l’obtention 

du diplôme

* Rappel : Revenu mensuel, avant impôts sur le revenu, primes et 13ème mois inclus.



6.

Évolution des situations 

professionnelles, à 18 mois 

puis 30 mois après 

l’obtention du diplôme



6.1 Évolution de la situation professionnelle des 

diplômés de Licence Professionnelle
_

Selon leurs déclarations, le salaire mensuel 

médian des diplômés de Licence 

Professionnelle est de 1 953 euros net en 

2021, puis de 2 263 euros net en 2022 

(soit une augmentation de 310 euros).

88% des répondants diplômés 

de Licence Professionnelle 

occupent un emploi à temps 

plein en 2021, ils sont 96% en 

2022.



6.2 Évolution de la situation professionnelle des 

diplômés de Licence Professionnelle
_



6.3 Évolution de la situation professionnelle des 

diplômés de Master
_

87% des répondants 

diplômés de Master occupent 

un emploi à temps plein en 

2021, ils sont 92% en 2022.

Selon leurs déclarations, le salaire 

mensuel médian des diplômés de Master 

est de 2 333 euros net en 2021, puis à 

2 575 euros net en 2022 (soit une 

augmentation de 245 euros).



6.4 Évolution de la situation professionnelle des 

diplômés de Master
_



7.

Temps d’insertion

professionnelle



7.1 Temps d’insertion professionnelle des diplômés 

de Licence Professionnelle
_

38% des diplômés de Licence Professionnelle s’insèrent sur le marché

du travail en 12 mois et plus, après l’obtention de leur diplôme.

Les diplômés « déjà sous contrat » au moment de l’obtention de leur

diplôme, peuvent occuper un emploi étudiant, un contrat de

professionnalisation ou d’apprentissage. Cette situation concerne 30%

des répondants.



7.2 Temps d’insertion professionnelle des diplômés 

de Master
_

Chez les diplômés de Master, 25% s’insèrent sur le marché du travail

en 12 mois et plus, après l’obtention de leur diplôme.

Les diplômés « déjà sous contrat » peuvent avoir un emploi étudiant, un

contrat de professionnalisation ou d’apprentissage. Cette situation

concerne 34% des répondants.



8.

Avis des 

répondants sur

leur emploi



8.1 Déclaration des diplômés face à leur situation 

professionnelle 
(Licence Professionnelle et Master)

_ 80% des répondants 

déclarent que leur emploi 

correspond à leur 

domaine d’études.
82% des répondants 

affirment que leur emploi 

est en adéquation avec 

leur niveau d’études.
90% des répondants affirment 

être satisfaits des missions 

et des responsabilités dans 

leur emploi.

62% des répondants 

déclarent avoir un revenu 

correct. 

38% affirment ne pas être 

satisfaits de leur revenu.



8.2 Déclaration des diplômés face à leur situation 

professionnelle par parcours
_

Adéquation avec leur domaine de formation

Adéquation avec leur niveau d’études

Satisfaction de leurs missions et de leurs responsabilités

Satisfaction de leur niveau de rémunération



9.

Répartition géographique 

du lieu de travail des 

diplômés de Licence 

Professionnelle et de Master



9.1 Répartition géographique des diplômés de 

Licence Professionnelle ayant un emploi
_

Aide à la lecture : Selon les répondants de Licence Professionnelle, on comptabilise 1 travailleur en Normandie et 2 dans le

Pays de la Loire. On compte respectivement 3 diplômés dans la région Grand Est, en Bretagne ainsi qu’en Bourgogne

Franche Comté. 5 diplômés affirment travailler dans le Centre-Val de Loire, 6 en Nouvelle-Aquitaine. 8 diplômés travaillent

dans les Hauts de France et en Provence-Alpes Côte d’Azur et 9 diplômés travaillent en Auvergne Rhône Alpes. L’Ile-de-

France regroupe le plus de travailleurs avec un effectif de 192 diplômés de Licence Professionnelle.

Nombre de travailleurs à 

l’étranger, par pays



9.2 Répartition géographique des diplômés de 

Master 2 ayant un emploi
_

Aide à la lecture : Selon les répondants de Master, on comptabilise 1 travailleur en Bourgogne-Franche-Comté, 5 dans la région

Grand-Est; 6 dans le Centre-Val de Loire; 7 aux Pays de la Loire et en Normandie, 10 en Bretagne et en Nouvelle Aquitaine. 11

affirment travailler en Occitanie et dans les Hauts de France; 12 en Provence-Alpes-Côte d‘Azur et 25 en Auvergne-Rhône-Alpes.

L’Ile-de-France reste la région où les diplômés de Master travaillent le plus (avec un effectif de 583 travailleurs).

Nombre de travailleurs à 

l’étranger, par pays


